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1 Aos oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e um, as 9 horas, na
2 sala de reunides do ICPREV, realizou-se reunido ordindria do més de dezembro
3 do Conselho de Administracdo. Inicialmente foi explanado aos conselheiros que
4 ocorreu uma a reunido na noite de segunda feira (06/12) com os vereadores sobre
5 0s projetos encaminhados a cAmara para aumento da aliquota de contribuicio
6  previdencidria dos servidores, estando presente o atuario Sr. Luiz Claudio Kogut,
7 assessoria juridica do instituto Sra Sirlei Rechetello, presidentes dos conselhos
8  Sra Izane e Sra Miriam e diretoria do ICPREYV, Sra Morgana ¢ Senhor Gustavo.
9 Nela foi apresentado uma projecio do calculo atuarial 2022, considerando a
10 reforma da previdéncia, referente ao déficit/superavit atuarial e simulagbes com
11 varios indices de aliquotas que poderiam ser adotadas conforme legisla¢do vigente
12 desde a manutengio do percentual de 11%, tabela progressiva e a com aumento
13 para 14%. Demonstrando assim através de dados que somente o aumento para
14 14% sera suficiente para que ndo tenhamos déficit consolidado. Dando
15 continuidade foram lidas as atas do més de outubro e novembro as quais foram
16 aprovadas e assinadas. Foi informado que a partir de 01/01/2022, a servidora
17 Maria Conceigdo Pereira, estara aposentada. Na sequéncia a conselheira Luciane
18  realizou explanacdo sobre a participagdo no 20° Congresso Nacional da
19 APEPREM, onde repassou que segundo as projegdes apresentadas os proximos
20 anos serdo de altos indices de juros e qual devera ser a aten¢do nos investimentos,
21 repassou que hd uma institui¢do habilitada para que ocorra a certificacoes dos
22 conselheiros e relatou as formas que ocorrerdo estas certificagdes. Falou ainda
23 sobre a organizac¢do do evento. Ficou deliberado que sera avaliado a participacio
24 em proximos eventos desta associagdo, devido ao nfo cumprimento de
25 programagao, ambiente ndo compativel com a quantidade de participantes, alto
26 custo do evento e por ser disponibilizado na ultima semana participacao online
27 nas palestras como custo mais baixo. Em seguida foi realizada a apresentagio pelo
28 setor de beneficios sobre as aposentadorias realizadas no ano de 2022 e dados
29  referente a proje¢do do calculo atuarial e aposentadorias realizadas no periodo de
30 2016 a2021. Ato continuo, informagdes sobre dados referentes a funcionarios que
31 possuem paridade e integralidade a se aposentarem e avaliagdo das atividades do
32 Instituto no setor de beneficios no ano e 2021 destacando os seguintes pontos: 1)
33 Certificagdo Pro Gestdo, 2) Classificacdo ISP, 3) Processos COMPREV —
34 Relatorios INSS, 4) Trabalho junto aos servidores de divulgag@o e conscientizaca Q&/
35  sobre aposentadoria e 5) Credibilidade do ICPREV junto aos 6rgdos — federais e Q\
36 associagdes. Conselheira Roseli, falou sobre o crescimento que a mesma\tadve
37 referente ao assunto previdéncia participando das agoes e reunides de conselho
38  administragdo. [zane enalteceu a unifo e coeréncia em que os conselheiros tomam
39 asdecisdes e participam da administracio do conselho, e que com isto a segurangd
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dos segurando referente ao instituto vai se tornando mais concreta. Falou da
importincia de estarmos sempre em constante aperfeigoamento devido as
alteragdes que ocorrem no RPPS. Foi informado aos conselheiros sobre a visita
na receita federal que ocorreu no dia 03/12, onde foi conseguido relatérios que
demonstram que a divida referente ao ndo pagamento dos anos de 1990 a 2000,
estdo parceladas e todas em processo de pagamento, sendo que estao em dia, e
que o municipio néo possui nenhum debito com o INSS. Sr. Gustavo informou
também que agora sera encaminhado ao INSS um oficio demonstrando o
parcelamento da divida e solicitando que o mesmo averbe nas CTGs este periodo.
Foi deliberado que a reunido de janeiro ocorrera no dia 31 (trinta e um). Izane
também explanou aos conselheiros que se manifestem referente as datas e horérios
das reunides no grupo, quando houver necessidade de alteragdes. Carlos colocou
que devido participar de outros conselhos, em algumas reunides podera pedir
alteragdo de horério. Os conselheiros também aprovaram a contratacdo de uma
estagiaria para auxiliar no processo administrativo e de divulgacdo do Instituto.
Nada mais a ser tratado a presidente deu por encerrada a reunido e eu Cibele
Neudorf Batista lavro a presente ata que seré assinada por todos os Conselheiros

apps a sua appevacdo. Canoinhas, 08 de dezembro de 2021. .
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