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Aos vinte e trés dias do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte e dois, as
9horas, reuniram-se, na sala de reuniges do ICPREV, membros do Conselho de
Administragio, atudrio Luiz Claudio Kogut e assessora Juridica Sirlei
Rechetello para apresentacdo do resultado do célculo atuarial ano base 2022,
data base 31/ 12/2021,assim como também sugestdes de alteracdes na
legislago. Inicialmente Sr Gustavo e Sra.Izane colocaram que este era um
momento muito importante, onde teriamos que ser tomadas decisdes
administrativas no conselho as qual repercutiriam em todo o quadro funcional
efetivo do poder executivo, legislativo, mas que serdo necessarias para que
tenhamos um Instituto com satde financeira para poder arcar com as futuras
aposentadorias. Iniciando sug apresentagdo Sr Kogut fez um breve resumo das
alteragdes previstas na Portaria n° 464/2018 e Instrugdes Normativas n® 0] g
10/2018,¢e Lei Complementar n° 101/2020,
as quais atendem as obrigatoriedades das normas atuariais da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Economia e formula estratégias para o custeio das
obriga¢des apuradas. Ressaltou também que com a implantagdo da emenda
103/2019, a qual foi objeto de estudos técnicos especializados e de longas
deliberagdes no Congresso Nacional, & cxlremamente complexo alterar
estes parametros, pois sempre ha um risco de adotar limites inferiores aos ja
praticados ou ainda gerar situagBes que quebrem a légica estabelecida.

Apds esta apresentacdo demonstrou aos conselheiros os graficos com as
projecdes de ativos garantidores, valor atual dos beneficios futuros, balango
atuarial — Plano de custeio vigente e proposto e finalmente as provisoes
matematicas, apresentando o déficit no Plano de custeio vigente de R$
62.647.167,27, sendo 14,41%; plano de custeio proposto em R$ 1:398.127.33,
0 que representa 0,32% da folha. Diante do cxposto foram também apresentadas
algumas propostas de alteragdes para que pudessem ser sanado este déficit,
assim como também os valores que cada proposta resultaria para o Instituto.
Diante do exposto e depois de vérios questionamento realizados ao atuario e a
assessora juridica, ocorreu a votagdo entre todos os membros presentes
(representantes dos servidores, do poder executivo, poder legislativo,
aposentados e SISPUC), os quais foram unanimes em aprovar a proposta que
sugere a alteragdo da aliquota dos funciondrios de 11% para 14 %, a aliquota
patronal de 19,5% para 22%, e que ocorra a contribuigdo para os aposentados
€ pensionistas que receberem mais de 2,5 salarios minimos. Sendo assim esta
aprovagdo baseada em estudos sera enviado ao poder executivo como sugestio v
por nds aprovada para que sejam tomadas as medidas cabiveis sendo que cabe Q\

e a diretoria do ICPREV, seus conselhos e o ente publico buscar a solucio mais 9
adequada para atender & legislagdo federal e principalmente, estabel\\ecel)? V‘gl/
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sistema previdencirio cequilibrado e perene para os servidores publicos de
Canoinhas e seus dependentes legais. Nada mais a ser tratado a presidente deu
por encerrada a reunido e eu Cibele Neudorf Batista lavro a presente ata que sera

assinada por

marco de.2022.!

0s os Conselheiros apds a sua aprovagdo. Canoinhas, 23 de
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